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1.GENEL BILGILER
Raporun Donemi

Ortakhgi Tanitic1 Bilgiler

: 01.01.2018 — 31.03.2018

Unvam

Trabzon Liman Isletmeciligi A.S.

Merkez Adresi

Iskenderpasa Mah.Riktim Sok.No:13 TRABZON

Telefon ve Fax Numaralari

Tel: (0462) 377 60 50 Fax: (0462) 322 10 04

Kurulus Tarihi

19.09.2003

Faaliyet Konusu

Liman Isletmeciligi

Faaliyette Bulundugu Sektor

Liman ve su yollar1

Ticaret Sicil Miidiirliigii ve No'su

Trabzon/16813

Internet Adresi

WWW.trabzonport.com.tr

Kayith Sermaye Tavam

140.000.000.-TL

Odenmis Sermayesi

21.000.000.- TL

Mersis No

0959037844000019

Dénem icinde Gorevli Kurullar ve Ortakhk Yapisi:

Ad1 Soyadi

["JIlVaIll

Gorev Suresi

Nuri ALBAYRAK
MesutM.ALBAYRAK
Faruk ALBAYRAK
H.Muzaffer ERMIS
Tiirkiye Den.Isl.A.S.
Mehmet BALABAN
Mehmet Nuri GOKALP

Yonetim Kurulu Baskani

Yo6netim Kurulu Baskan Vekili
Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu Uyesi

Yoénetim kurulu Uyesi (Bagimsiz Uye)
Yénetim kurulu Uyesi (Bagimsiz Uye)

25.12.2017 - Devam Ediyor
25.12.2017 - Devam Ediyor
25.12.2017 - Devam Ediyor
25.12.2017 — DevamEdiyor
25.12.2017 — DevamEdiyor
25.12.2017 — DevamEdiyor
25.12.2017 — DevamEdiyor

Yonetim kurulu tiyeleri 25.12.2017 tarihli Genel Kurul toplantisinda 3 yil i¢in gérev yapmak {izere
secilmiglerdir. Tiirk Ticaret Kanunu ve esas sozlesmede yazili gorevleri yapmakla yiikiimliidiirler.

Komiteler

Sirketimiz SPK mevzuat: ile esaslart belirlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca yonetim
kurulu biinyesinde Kurumsal Yonetim Komitesini, Denetim Komitesini ve Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesini 04.09.2014 tarihinde belirlemistir. SPK’nin 1I-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi uyarinca 1 Temmuz 2014 tarihinden itibaren, sirketlerin yatirimei iligkileri birim
yoneticilerinin ayn1 zamanda kurumsal yonetim komitesi liyesi olmas1 zorunlulugu bulunmaktadir.
Sirketimiz kurumsal yonetim ilkelerine uyum siireci g¢ercevesinde yatirimci iliskileri birim
yoneticisini kurumsal yonetim komitesi iiyesi olarak atamigtir. Yonetim kurulu komiteleri ve
31.03.2018 tarihi itibariyla bu komitelerde gorev alan yonetim kurulu iiyeleri asagidadir.
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Yonetim Kurulu Komitesi Uye Gorev / Uyelik ve Bagimsizhk Durumu
Mehmet Komite Bagkani / Bagimsiz Y 6netim Kurulu
BALABAN Uyesi

KURUMSAL YONETIM Faruk

KOMITESI ALBAYRAK  |Komite Uyesi/ Yonetim Kurulu Uyesi

Komite Uyesi / Yénetim Kurulu disindan
Niyazi AKKALP | Komite Uyesi

Mehmet Nuri Komite Bagkani / Bagimsiz Yonetim Kurulu
DENETIMDEN SORUMLU |GOKALP Uyesi
KOMITE Mehmet Komite Uyesi  / Bagimsiz Yonetim Kurulu

BALABAN Uyesi

Mehmet Nuri Komite Bagkani / Bagimsiz Yonetim Kurulu
RISKIN ERKEN GOKALP Uyesi

SAPTANMASI KOMITESI |Faruk
ALBAYRAK  |Komite Uyesi/ Yonetim Kurulu Uyesi

Denetgi :

Yt')netirg] Kurulumuz tarafindan 27.04.2018 tarih ve 2018/07 sayili kararla 2018 hesap yilina iligskin
bagimsiz dis denetiminin yapilmasi hususunda AKSIS ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM A.S. ile
s6zlesme imzalanmasi ve 17.05.2018 tarihinde yapilacak olan genel kurul toplantisinda genel kurul
onayina sunulmasina karar verildi

Ortaklik Yapisi ve Oy Haklar :

Trabzon Liman Isletmeciligi A.S.
paylart A ve B grubu olarak ikiye ayrilmistir. A grubu paylar 15 adet oy hakkina sahiptpr. A grubu
paylar sermayenin %13,33’{inii, B grubu paylar ise %86,67 unu temsil etmektedir.

31 Mart 2017 ve 31 Mart 2018 tarihleri itibariyla Sirketin sermaye ve ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

MMar  3Mar 31.Mar M Mar  3MMar  31Mar
2018 2018 2018 2017 2017 2017

Adi Soyadi/Ticaret Unvani Pay Adedi  Pay Orani Pay Tutari Pay Adedi  Pay Orani Pay Tutan
ﬁ;ﬁzi?(gmim SEYAHAT 2.800.000 1333% 2.800.000 2.000.000 1333% 2.000.000
ﬁ;ﬁg%&gﬂm SEYAHAT 2.814.000 1340% 2.814.000 6.510.000 4340% 6.510.000
HALKA ACIK(B) 6.300.000 30,00%
?%Sggfsm TURIZM SAN.VE 8.400.000 40,00% 8.400.000 6.000.000 40,00% 6.000.000
AHMET ALBAYRAK(B) 114.345 054% 114.345 81.675 054% 81675
BAYRAM ALBAYRAK(B) 114.331 054% 114.331 81.665 0.54% 81.665
NURI ALBAYRAK(B) 114.331 054% 114.331 81.665 0.54% 81.665
KAZIM ALBAYRAK(B) 114.331 054% 114.331 81.665 0.54% 81.665
MUSTAFA ALBAYRAK(B) 114.329,60 054% 11432960  81.664 0.54% 81.664
MUZAFFER ALBAYRAK(B) 114.331 054% 114331 81.665 0.54% 81.665
zgggE DENIZCILIK ISLETVELERT 000% 14 . 000% 1
Toplam 21.000000  100,00% 21000000  15.000.000  100,00% 15.000.000
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Sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yonetim orgam iiyelerinin sirketle kendisi
veya baskas1 adina yaptig: islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki faaliyetleri hakkinda
bilgiler:

25.12.2017 tarihli olaganiistii genel kurul toplantisinda Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran
pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey ydneticilerine ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihr yakinlarina; Sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte
islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, Sirketin konusuna giren isleri, bizzat veya baskalari
adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda, Tirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerinde sayilan isleri
yapabilmelerine dair yetki verilmistir.

Ortakhgin personel, isci hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personel ve isciye
saglanan hak ve menfaatler hakkinda bilgi:

Sirket calisanlar1 icin Is Kanunu’nda belirlenen hiikiimler uygulanmaktadir. Ocak-Mart 2018
Donemi ortalama calisan personel sayisi 204 kisidir.

Ortakhgin merkez disi orgiitlerinin olup olmadigi hakkinda bilgi:

Yoktur.

Esas Sozlesmede yapilan Degisiklikler:

Yoktur

Sirketin arastirma ve gelistirme calismalari ile bunlarin sonug¢larina iliskin bilgiler:
Yoktur.

2. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICIiLERE SAGLANAN MALI
HAKLAR

Sirketimiz esas sozlesmesi geregince yonetim kurulu iiyelerine saglanan her tiirlii hak, menfaat ve
licret genel kurul tarafindan belirlenir. Genel kurul yénetim kurulu iiyelerinden TDI Temsilcisi
Sinan AKSU ve H.Muzaffer ERMIS’e Basbakanlik Yiiksek Planlama Kurulu tarafindan belirlenen
huzur hakki  6denmesini kararlastirmistir. Sirket, herhangi bir yonetim kurulu iiyesine ve
yoneticilerine bor¢ vermemis, kredi kullandirmamistir. Sirket’in 01.01.-31.03.2018 doneminde {ist
diizey yoneticilere yapilan ticret ve benzeri 6demelerin briit toplami1 78.340 TL dir.

3. SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI ILE BUNLARIN
SONUCLARINA iLiSKIiN BIiLGILER:

Sirketin arastirma gelistirme faaliyeti bulunmamaktadir.
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4. SIRKETIN FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiISKiN ONEMLI GELISMELER

Sirket, 20.11.2003 tarihinden baslamak {izere Trabzon Limani’min 30 yillik isletme hakkina
sahiptir. Sirket’in ana faaliyeti liman isletmeciligi kapsaminda gerceklestirilen tiim islemlerdir.
Sirket’in igvereni oldugu c¢alisanlar1 ve sahibi oldugu/kullannm hakkina sahip oldugu makine —
ekipman vasitasi ile Trabzon Limani sahasi iizerinde verdigi baslica hizmetler; yiiklere verilen
hizmetler, gemilere verilen hizmetler ve alan kiralamalar1 olarak {i¢ ana grupta toplanabilir. S6z
konusu {li¢ ana grup altinda yer alan hizmetler; Bosaltma, Yiikleme, Terminal, Pilotaj, R6morkaj,
Ardiye, Gegici Depolama, Barinma, Konteyner I¢i Yiikleme — Bosaltma, Tart1, Su — Elektrik, Atik,
Yolcu Hizmetleri ve A¢ik-Kapali Alan Kiralamalar1 olarak sayilabilir.

Sirket’in elde ettigi gelirler, doviz bazli olarak hazirlanmis olan tarife {izerinden
faturalandirilmaktadir.

Liman’1n kapasite bilgileri asagidaki tabloda yer almaktadir.

Kapasite Konusu Kapasite
Ellecleme 10.000.000 ton/y1l
Depolama 5.000.000 ton/y1l
Gemi Kabul 2.500 adet/y1l
Konteyner Ellecleme 350.000 TEU/y1l
Konteyner Depolama 300.000 TEU/y1l

Ortakhgin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor i¢erisindeki yeri hakkinda bilgi:

Asagidaki tabloda Deniz Ticaret Genel Miidiirliigli tarafindan saglanan istatistiklere gore
Tiirkiye’de bulunan liman baskanliklarinda elleglenen yiiklerin  bolgesel — dagilimi
gosterilmektedir. Liman bagkanliklart bazinda olusturulan tablo, ilgili liman baskanliginin
bulundugu bolgedeki birden fazla tesiste elleglenen yiik hacmini toplu olarak gdstermektedir.

Trabzon Limani’nda 2017 yilinda 3.1 milyon ton yiik elle¢lemesi gergeklesmistir. Bu itibarla
Tiirkiye’de elleglenen toplam yiikk hacminin %0,7°si Trabzon Limani lizerinden ge¢mektedir.
2011 yilindan bu yana Trabzon Limani’nda elleglenen toplam yiik hacmi istikrarli bir sekilde
Tiirkiye Limanlari’nda elleglenen toplam yiik hacminin ortalama %0,7’sini olusturmaktadir.

Trabzon Limam - Ton 2016 2017/03 2017 2018/03
Bosaltma 2.226.446 577.404 2.383.392 557.950
Yiikleme 692.501 217974 715.160 211.889
Toplam 2.918.947 795.378 3.098.552 769.839

6



TRABZON LiMAN iSLETMECILIGI A.S.
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

Trabzon Limani’nin Tiirkiye’de elleglenen yiik miktarindan aldig1 pay biiyiik limanlara kiyasla
siirlt goziikse de Trabzon’un bulundugu Dogu Karadeniz Bolgesinde yer alan tesisler arasinda
Trabzon Limani sahip oldugu altyapi ve techizatla one ¢ikmaktadir. Trabzon Limani1 6zellikle
2016 yilinda Tiirkiye limanlarinda elleglenen yiiklerin iilkeler bazinda dagiliminda ikinci sirada
yer alan Rusya Federasyonu ve yedinci sirada yer alan Ukrayna’dan gelen yiiklerin elleglendigi bir
merkez konumundadir. S6z konusu bolgelere yakinligi ve liman sahasinda bulunan serbest
bolgenin ozellikle transit ticaret konusunda sagladigi avantaj sayesinde Trabzon Limani Dogu
Karadeniz Bolgesi’nin en 6énemli liman1 konumundadir.

Sirketin Stratejik Hedefleri

Ulkemiz Asya ile Avrupa arasindaki koprii konumu dolaysiyla ¢ok stratejik bir
durumdadir. Trabzon Limani tarihi ipekyolu iizerinde cografi onemini modern cografya da
stirdiirmektedir. Bulundgu konum itibariyle Avrupa’nin Asya ile irtibati olan Transkafkasya
koridorunun kesistigi noktadadir.Ancak Azerbaycan ve Ermenistan arasinda yasanilan siire¢ bu
avantajli durumu etkilemektedir.Sayet bu durumun ortadan kakmasi halinde Trabzon-Kars-Erivan
Bakii ve Hazar kiyisindaki Aktau Limani lizerinden Orta Asya’ya ¢ok kisa zamanda ulasma imkani
dogacagindan Trabzon Limani ve bolgede 6nemli biiyiikliikte ticari potansiyeli yaratilacaktir.Diger
taraftan 1980’li yillarda yogun bir sekilde Iran transit tasimaciligi limanmmiz iizerinden
gergeklestirilmekte idi savas sonrasi tamamen durmus olan bu transit ticaretin yeniden aktif hale
getirilmesi icin yogun bir sekilde gériismeler siirdiiriilmektedir.iranli muhataplarimiza Trabzon
Limani’'mn  Avrupa’ya acilan AB  kapist  olarak  kullanilmasi  hususu  Iran’lilara
onerilmektedir.Ayrica bilyiik bir potansiyele sahip olan Iran’in Karadeniz iilkeleri ile yaptg
ticaretin Trabzon Limani {izerinden yapilmasi en kisa ve kestirme bir yoldur. Ancak Ulkemizde
akaryakitin pahali olmas1 karayolu tasimaciligi dniinde onemli bir engedir.Iran’a miinhasir yiikler
i¢in diinyanin en ucuz motorininin oldugu iilke olan Iran’dan yiikiinii tagtyan Tiirk tirlarina kendi
pazar fiyatlari lizerinden yakitin temin edilmesi 6zellikli Tebriz’e kadar yonelik cografya da yer
alan miitesebbislerede dnemli imkanlar sunacagi gibi Trabzon Limani’nda transit ticaret noktasinda
biiyiik potansiyelleri de beraberinde getirmektedir.Bu konunun hayata gegirilmesi, igin sirketimizce
yogun bir ¢aba sarfedilmektedir.

Yiiksek kapasite, kalite ve {istlin hizmet anlayis1 ile Trabzon Limani yeniden doguya ve
batiya acilan ticaret kapisi Olarak giizel Trabzon’umuzun ve bdlgenin lomotifi olma azmi ile biitiin
giiclimiizle gayretimizi siirdiirmeye devam edecegiz.

Yatirnmlardaki gelismeler, tesviklerden yararlanma durumu, yararlamilmigsa ne olgiide
gerceklestirildigi:

Sirket, 04.05.2017 tarihinde Ekonomi Bakanligi Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel
Midiirliigi’nden Yatinm Tesvik Belgesi cikartip 18.07.2017 tarihinde 1.237.995 TL makine
techizat yatirimi gerceklestirmistir. Yatirnm tesvik belgesi yiirlirlikkte olup yatirim siireci devam
etmektedir.



TRABZON LiMAN iSLETMECILIGI A.S.
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

iktisap Edilen Paylar

01.01.2018-31.03.2018 hesap donemi igerisinde Sirketimiz tarafindan iktisap edilen kendi payi
bulunmamaktadir.
Denetimler, Davalar, Diger Idari ve Adli Yaptirimlar

Sirket aleyhine agilmis, Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava
bulunmamaktadir. Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel ve kamu denetimi yoktur.

Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim orgam iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirnmlara iliskin aciklamalar:

Yoktur.

Gecmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihip ulasilamadigl, genel kurul kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamigsa veya kararlar yerine getirilmemisse
gerekcelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler:

Gecgmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilmis olup genel kurul kararlar1 uygulanmastir.

Y1l i¢erisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida
alinan Kkararlar ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere olaganiistii genel
kurula iliskin bilgiler:

Yoktur.
Ortakhgin yil icinde yaptig1 bagislar hakkinda bilgi:

Kamuya Yarali vakiflara ayni ve nakdi olmak tizere 287.436,96 TL bagis yapilmistir.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle,
hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararma yaptig1 hukuki
islemler ve gecmis faaliyet yilinda hikim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan
veya alinmasindan kag¢inilan tiim diger onlemler:

01.01-31.03.2018 donemin igersinde bu nitelikte alinan 6nlem veya alinmasindan kaginilan 6nlem
yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildig:
veya onlemin alindig1 veyahut alinmasindan kac¢inildigr anda kendilerince bilinen hal ve
sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir kars1 edim saglanip saglanmadig ve alinan
veya alinmasindan kacinmilan onlemin sirketi zarara ugratip ugratmadigl, sirket zarara
ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi:

01.01-31.03.2018 donemin igersinde sirketi zarara ugratacak sekilde alinan bir 6nlem veya
alinmasindan kaginilan 6nlem yoktur.
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5. FINANSAL DURUM

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin
tespit ve yonetim orgam degerlendirmeleri:

Sirket’in 31 Mart 2018 tarihi itibariyla dénen varlik toplami 79.476.868 TL, kisa vadeli
yiiktimliiliik toplami1 ise 27.939.771 TL’dir. Sirket’in 31 Mart 2018 tarihi itibariyla nakit ve nakit
benzerleri kaleminde 3.226.663 TL bulunmaktadir.

Sirketin Finansman kaynaklar1 ve varsa cikarilmis bulunan sermaye piyasas1 araclariin
niteligi ve tutar :

Sirket Finansman kaynaklar1 olarak 6zkaynaklarim1 kullanmaktadir. Cikarilmis bulunan sermaye
piyasasi araci bulunmamaktadir.

Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kiar dagitimi yapilmayacaksa gerekcesi ile
dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin oneri.

Yonetim Kurulu’muzun 2017 yili faaliyetleri sonucunda elde edilen kardan yasal yedek akgeler
ayrildiktan sonra kalan net dagitilabilir donem karmnin %100’ iiniin (tamaminin) ortaklarimiza
dagitilmasina, bu g¢ercevede %132,838 oraninda pay basina Briit 1,32838 TL nakit temettii olarak
31.05.2018 tarihinde 6denmesine iliskin teklifimizin Genel Kurul onaymna sunulmasma karar
verilmistir.

Yonetim kurulu tarafindan 25.12.2017 tarihinde yapilan olaganiistii genel kurulda “Kar Dagitim
Politikas1” asagidaki sekli ile onaylanmustir.

Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz, kar payr dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati,
Sirket’in tabi oldugu sair mevzuat ve Esas Sozlesmede yer alan diizenlemelere uyar. Kar
dagitiminda, Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri
arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir.

Sirketimiz 2017, 2018, 2019, 2020 ve 2021 mali yillarina iligkin olarak ilgili mevzuat ¢ergevesinde
hesaplanan dagitilabilir net donem karinin asgari %70’inin pay sahiplerine nakit olarak dagitilmasi
ongoriilmektedir.

Izleyen dénemlerde ise ilke olarak, Sirket’in ve istiraklerinin yatirim ve fon gereksinimleri, karlilik
ve nakit durumu ile piyasa ve ekonomik kosullardaki gelismeler dikkate alinarak ilgili mevzuat
cercevesinde kar dagitimi konusunda yonetim kurulu karar alir ve bu karar genel kurul onayina
sunulur.

Kar payr dagitimu ile ilgili Yonetim Kurulu tarafindan her hesap dénemi i¢in ayr1 karar alinir ve
Genel Kurul onayna tabidir.
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Kar paylari, mevcut paylarin tamamina, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit
olarak dagitilacaktir. Kar dagitiminin Genel Kurul toplantisini takiben en kisa siirede yapilmasi
amaglanmakta olup, kar dagitim tarihine Genel Kurul karar vermektedir. Genel Kurul veya yetki
verilmesi halinde Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine uygun olarak kar payinin

taksitli dagitimina karar verebilir.

Kardan pay alma konusunda imtiyazli pay bulunmamaktadir.

Mliskili taraf islemleri

Iliskili taraflardan ticari alacaklar 31 Mart 2018 31 Mart 2017
BAYHA ATIK YONETIMI VE TASIMACILIK A.S. 1.416 7964
BKS TURIZM TAS. EN. VE INS.SAN.VE TIC.A.S. 6.115 -
NAKIL LOJISTIK A.S. 708 -
TRANSBAS TRABZON SERBEST BOLGE ISLETICISI A.S. 818.103 -
YESIL ADAMLAR ATIK YONETIMI VE TASIMACILIK A.S. 1.416 17779

827.758 25.743

Iliskili taraflardan ticari alacaklar, liman, terminal hizmetleri, yiikleme-bosaltma hizmet satislarindan kaynaklanan ticari

alacaklardir.

31 Mart 2018

31 Mart 2017

iliskili taraflardan diger alacaklar — kisa vadeli 5.707.927

Albayrak Turizm Seyahat ins. Tic.A.S. (1) (*) (**) 5.707.927
Eregli Tekstil Turizm San. Ve Tic.A.S. (*) -
Bayram Albayrak (2) -
Mustafa Albayrak (2) -
Muzaffer Albayrak (2) -
Kazim Albayrak (2) -
Nuri Albayrak (2) -
Ahmet Albayrak (2) -

iliskili taraflardan diger alacaklar — uzun vadeli -

Albayrak Turizm Seyahat ins. Tic.A.S. (1) (¥) (**)

44.071.822

44.071.822

5.707.927

44.071.822

Mliskili taraflardan kisa vadeli diger alacaklar genel olarak iliskili sirketlere veya nihai ortaklara halka arz dncesi

verilmis kar pay1 avans ve diger alacaklar finansman amaciyla verilen tutarlarindan olugmaktadir.

Q) Ana ortak
) Diger ortaklar
3) Ortaklarin kontrol ettigi diger sirketler
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(**) Sirket Albayrak Turizm Seyahat Ins. Tic. A.S.’den olan alacaklarmi 22.01.2018 tarihinde ilgili sirketle yapmus

oldugu protokol kapsaminda halka arz izahnamesinde yer alan plana gore ve ilgili SPK diizenlemeleri
gergevesine getirilmistir.

Iliskili taraflara ticari borclar 31 Mart 2018 31 Mart 2017
AGA MADEN ISLETMECILIGI SAN.TIC.LTD.STI. 30.328 34.686
ALBIL MERKEZI HIZMETLER VE TICARET A.S 72.959 13933
BAYFA GERI DON.TUR.TAS. SAN.VE TiC. LTD. STi 17.987 256.497
PLATFORM TUR.TAS.GIDA INS.TEM.HIZ.SAN.VE TIC.A.S. 284.356 121.976
BIRLIKTE DAGITIM A.S. 499 -
TURKIYE DENIZCILIK ISL.A.S. 4.387
BKS TURIZM A.S. 785
REKLAM PiRI A S. 5.900

410.516 432.207
1) Ortaklarin kontrol ettigi sirketler

Iliskili taraflara ticari borglar genel olarak kamyon, is makineleri, arag kiralama ve bilgi islem hizmetleri nedeni ile
olusan borglardir.

iligkili taraflara diger borglar 31 Mart 2018 31 Mart 2017
Nuri Albayrak 1.968 -
Muzaffer Albayrak 1 -
Eregli Tekstil Turizm San.Ve Tic.A.S. (*) - 23.243
1969 23.243
(*)  Sirket’in sermayedari olan Eregli Tekstil’e temettii borglarindan olugmaktadir.
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Mart 2018 31 Mart 2017
Mligkili taraflardan gelirler Hizmet geliri  Faiz geliri  Hizmet geliri Faiz geliri
Transbas Trabzon Serbest Bélge Isl. A.S. (1) 5.497.272 - 5.783.367 -
Albayrak Turizm Seyahat Ing.Tic.A.S. (2) 900 1.441.161 13442 294.923
Yesil Adamlar Atik Yonetimi A.S. (1) 900 - 900 -
Nakil Lojistik A.S. (1) 900 - 900 -
Bayha Atik Yo6netimi ve Tagimacilik A.S. (1) 900 - 900 -
Aga Maden Isletmeciligi San. Tic. Ltd. Sti.(1) 900 - 900 -
Bks Turizm Tasim. Enerji ve Ins.San.ve Tic.A.S. (1) 900 - 900 -
5.502.672 1.441.161 5.801.309 294.923
1) Ortaklarin kontrol ettigi sirketler
2) Ana ortak

[liskili taraflardan saglanan gelirler genel olarak liman ve terminal hizmetleri, yiikleme ve bosaltma hizmetleri, kira
hizmetleri ve faiz gelirlerinden olugmaktadir.
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Sirket, iligkili taraflara istinanden saglanan kredinin faizini aynen yansitmaktadir ve 1 Mart - 31 Mart 2018 hesap
donemi igin ana ortag1 Albayrak Turizm Seyahat Ins. Tic. A.S.’nden diger alacaklarima istinaden Ocak- Mart
déneminde %9,75 faiz orani ile 493.821 TL faiz muhasebelestirilerek fatura etmis ve ilgili tutarlari finansman gelirleri
icerisinde gostermistir.

1 Ocak - 1 Ocak -
iligkili taraflardan alimlar 31 Mart 2018 31 Mart 2018
Bayfa Turizm Tas. San. ve Tic. Ltd. Sti. (1) (*) 160.915 221186
Albil Merkezi Hizmetler ve Tic. A.S. (1) (**) 315.665 125956
Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S.(2) 45.704 39875
Aga Maden Isletmeciligi San. Tic. Ltd. Sti.(1) (*) 57.203 57.203
Platform Tur. Tas. Sanayi ve Ticaret A.S.(1) 47.400 34.600
Reklam Piri Medya A.S.(1) 5000
Albayrak Turizm Seyahat Ins.Tic.A.S. (2) 110169

626.887 593.989

1) Ortaklarin kontrol ettigi diger sirketler
) Ortak
* Sirket’in liman operasyonlarinda kullanmak tizere kiraladig1 makine ve arag¢ giderlerinden olugmaktadir.

(**)  Sirket’in aldig1 bilgi islem hizmetinden olusmaktadir.

Iligkili taraflardan alimlar genel olarak kamyon, is makineleri ve arag kiralama, reklam, bilgi islem destek hizmet
alimlarindan olusmaktadir.

iliskili taraflara yapilan islemlerden olusan 1 Ocak - 1 Ocak -
diger giderler: 31 Mart 2018 31 Mart 2018
Albayrak Vakfi (*) 63.774 470.089

63.774 470.089

(*)  Albayrak Vakfi’na yapilan bagis ve yardimlardan olugsmaktadir.
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6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Onemli Risk ve Belirsizlikler:

Sirketimin 6nemli risk ve belirsizlikleri bulunmamaktadir.

Sermaye Riski

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ve sermaye maliyetini azaltmak amaciyla
en uygun sermaye yapisiyla Sirket’in faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden diizenlemek igin Sirket ortaklara 6denen temettii tutarint degistirebilir,
sermayeyi hissedarlara iade edebilir, yeni hisseler ¢ikarabilir ve borglanmay1 azaltmak i¢in kimi varliklarini satabilir.

Sirket sermayeyi bor¢/6zkaynaklar oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam 6zkaynaklara boliinmesiyle
bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (finansal durum tablosunda gosterildigi gibi
kisa vadeli bor¢lanmalar, ticari borglar, diger borglar, diger kisa vadeli yiikiimliiliikler ve diger uzun vadeli

yiikiimliiliikler) diisiilmesiyle hesaplanir.

31 Mart 2018

31 Aralik 2017

Toplam borglar 51.000.566 68.359.222
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri (3.226.663) (93.290)
Net borg¢ 47.773.903 68.265.932
Toplam 6zkaynaklar 76.707.336 65.587.587
Borg/6zkaynaklar oram %62 %104
Kur Riski
31 Mart 2018
TL Karsihg: ABD Dolar Euro
1. Ticari alacaklar 573.474 100.807 36.036
2a. Parasal finansal varliklar (kasa, banka hesaplar1 dahil) 82.748 664 16.462
2b. Parasal olmayan finansal varliklar 37.795 9.571 --
3. Diger -- -- --
4. Donen varhklar (1+2+3) 694.017 111.041 52.498
5. Ticari alacaklar - - --
6a. Parasal finansal varliklar -- -
6b. Parasal olmayan finansal varliklar -- -- -
7. Diger -- -- -
8. Duran varhklar (5+6+7) -- -- --
9. Toplam varhklar (4+8) 694.017 111.041 52.498
10. Ticari borglar 2.860.308 -- 587.658
11. Finansal yiikiimlilikler -- -- -
12a. Parasal olan diger yiikiimliiliikler 37.884 9.594 -
12b. Parasal olmayan diger yiikiimliilikler -- -- -
13. Kisa vadeli yiikiimliiliikler (10+11+12) 2.898.193 9.594 587.658
14. Ticari borglar 6.755.968 -- 1.388.032
15. Finansal yiikiimliiliikler -- -- -
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16a. Parasal olan diger yiikiimliiliikler -- -- -

16b. Parasal olmayan diger yiikiimliiliikkler - - -

17. Uzun vadeli yiikiimliiliikler (14+15+16) 6.755.968 -- 1.388.032

18. Toplam yiikiimliiliikler (13+17) 9.654.160 9.594 1.975.690

19. Finansal durum tablosu dis1 doviz cinsi tiirev araclarin net varhk/
(yiikiimliiliik) pozisyonu (19a-19b)

19a. Aktif karakterli finansal durum tablosu dis1 doviz cinsi tiirev
iiriinleri tutari

19a. Pasif karakterli finansal durum tablosu dis1 doviz cinsi tiirev
iiriinleri tutari

20. Net yabanci para varhk/ (yiikiimliiliik) pozisyonu (9-18+19) (8.960.143) 101.448 (1.923.192)

21. Parasal kalemler net yabanci para varhk / (yiikiimliiliik) (8.997.938)

pozisyonu (TFRS 7.B23) (=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) 91877 (1.923.192)

22. Doviz hedge i¢in kullanilan finansal araclarin toplam gercege
uygun degeri

23.Doviz varhiklarin hedge edilen kisminin tutari -- -- -

24.Doviz yiikiimliiliiklerin hedge edilen kisminin tutar: -- -- -
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Kur Riski (devam)

31 Arahk 2017

TL Karsihig

ABD Dolan

Euro

1. Ticari alacaklar

2a. Parasal finansal varliklar (kasa, banka hesaplar1 dahil)

18.825

3.954

866

2b. Parasal olmayan finansal varliklar

19.499.981

82.274

4.249.729

3. Diger

4. Donen varhklar (1+2+3)

19.518.805

86.228

4.250.595

5. Ticari alacaklar

408.080

69.207

32.563

6a. Parasal finansal varliklar

6b. Parasal olmayan finansal varliklar

7. Diger

8. Duran varhklar (5+6+7)

408.080

69.207

32.563

9. Toplam varhklar (4+8)

19.926.885

155.435

4.283.158

10. Ticari borglar

9.672.459

19.352

2.125.892

11. Finansal yiikiimliilikler

12a. Parasal olan diger yiikiimliiliikler

12b. Parasal olmayan diger yiikiimliiliikler

13. Kisa vadeli yiikiimliiliikler (10+11+12)

14. Ticari borglar

15. Finansal yiikiimliilikler

16a. Parasal olan diger yiikiimliiliikler

16b. Parasal olmayan diger yiikiimliiliikler

17. Uzun vadeli yiikiimliiliikler (14+15+16)

18. Toplam yiikiimliiliikler (13+17)

19. Finansal durum tablosu dis1 doviz cinsi tiirev araclarin net varhk/
(yiikiimliiliik) pozisyonu (19a-19b)

19a. Aktif karakterli finansal durum tablosu dis1 doviz cinsi tiirev
iiriinleri tutari

19a. Pasif karakterli finansal durum tablosu dis1 doviz cinsi tiirev
iiriinleri tutari

20. Net yabanci para varhk/ (yiikiimliiliik) pozisyonu (9-18+19)

10.254.426

136.083

2.157.266

21. Parasal kalemler net yabanci para varhk / (yiikiimliiliik) pozisyonu
(TFRS 7.B23) (=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a)

(9.245.555)

53.809

(2.092.463)

22. Doviz hedge i¢in kullanilan finansal araclarin toplam gercege
uygun degeri

23.Déviz varhklarin hedge edilen kisminin tutar:

24.Déviz yiikiimliiliiklerin hedge edilen kisminin tutar
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Kur Riski (devam)

31 Mart 2018

Kar/Zarar
Yabanci Paranin Yabanci Paranin
Deger Kazanmasi Deger Kaybetmesi
ABD Dolari'nin TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde;
1- ABD Dolar1 net varhk/yiikiimliligi 36.281 (36.281)
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) -- --
3- ABD Dolar1 Net Etki (1+2) 36.281 (36.281)
Avro'nun TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde;
4- Avro net varhik/yikimliliga (364.013) 364.013
5- Avro riskinden korunan kisim (-) -- --
6- Avro Net Etki (4+5) (364.013) 364.013
TOPLAM (3+6+9) (327.732) 327.732
31 Aralik 2017
Kar/Zarar

Yabanci Paranin

Yabanci Paranin

Deger Kazanmasti Deger Kaybetmesi

ABD Dolari'nin TL karsisinda % 10 degerlenmesi halinde;

1- ABD Dolari net varlik/yiikiimliliigii 20.296 (20.296)

2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) -- --
3- ABD Dolar1 Net Etki (1+2) 20.296 (20.296)
Avro'nun TL karsisinda % 10 degerlenmesi halinde;

4- Avro net varlik/yiikimliligi (944.852) 944.852

5- Avro riskinden korunan kisim (-) - --
6- Avro Net Etki (4+5) (944.852) 944.852
TOPLAM (3+6) (924.555) 924.555

Faiz Oram Riski

31 Mart 2018 ve 2017 tarihleri itibartyla Sirket’in degisken faizli kredisi bulunmadig i¢in faiz orani riski

tagitmamaktadir.

Fiyat Riski

Sirketimizin fiyat riski bulunmamaktadir.
Genel Riskler

Diinyada ve Tiirkiye’de yasanabilecek siyasi gelismeler, diger genel riskler arasindadir.

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina iliskin

Bilgiler
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Riskin Erken saptanmasi Komitesi 28.02.2018 tarihinde kurulmus olup heniiz Yonetim Kuruluna
rapor sunulmustur.Rapor asagidaki sekildedir.

TRABZON LiMAN iSLETMECILIGI A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

RISKIN ERKEN SAPTANMASI VE RiSK YONETIMINDEN

SORUMLU KOMITE RAPORU
Toplant1 Tarihi :28.02.2018
Toplant1 No :2018/01
Giindem : Sirketin finansal, ticari ve operasyonel risklerinin gézden gegirilmesi,

Sirketin kurumsal risk ¢aligmalarinin takibi ve raporlanmasi,

Goristilen Konular ve Alinan Kararlar:

Sirket’in kullandig1 baslica finansal araglar, nakit ve kisa vadeli banka mevduatlari, finansal
yatirimlardir. Bu araglar kullanmaktaki asil amag Sirket’in operasyonlari i¢in finansman yaratmaktir.
Sirket faaliyetleri nedeni ile piyasa riski, kredi riski ve likidite riski, kur riski ve fiyat risklerine maruz
kalabilir. Sirketin risk yOnetim programi genel olarak finansal piyasalardaki belirsizliklerin sirket
finansal performansi tizerindeki olumsuz etkilerinin asgari diizeye indirilmesine odaklanmaktadir.
28.02.2018 tarihi itibariyle Sirket’in yabanci para cinsinden varlik ve yiikiimliligi bulunmadigi
i¢in kur riskine maruz kalmamaktadir.

Sirket’in 31 Mart 2018 tarihi itibariyla donen varlik toplami 79.476.868 TL, kisa vadeli
yiikiimliiliik toplami ise 27.939.771 TL’dir. Sirket’in 31 Mart 2018 tarihi itibariyla nakit ve nakit
benzerleri kaleminde 3.226.663 TL bulunmaktadir. Sirket’in Oniimiizdeki dénemde riskli bir
durumu bulunmamaktadir.

Bagl ortakliklarin yaptigi islerin de hesaba katilmasi suretiyle Sirket’in tiim islerine iliskin kisa
vadeli yiikiimliiliikkleri i¢in yeterli derecede isletme sermayesi bulunmaktadir.

Ortaklik olagan faaliyetlerinin devami i¢in yeterli fona sahiptir.

Sirketin risk yonetimi uygulamalar1 ve risk profili ¢ergcevesinde olugsmasi muhtemel ve sirketin
varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiirebilecek riskler degerlendirilmistir. Bu risklere
kars1 sirket yonetimince zaten alinmis olan tedbirlerin ve risk yonetimi yaklagiminin yeterli oldugu
sonucuna varilmistir.

Yasal degisiklikler ve diizenleyici kurumlar tarafindan yapilan diizenlemelerin sirket faaliyetlerine
onemli bir etkisinin olmas1 beklenmemektedir. Uyum konusunda gerekli ¢caligmalar yapilmaktadir.
Sirketin varligint veya devamini tehlikeye disiirecek nitelikte bir hukukuki ihtilaft
bulunmamaktadir.

Yukarida siraladigimiz tespitlerimiz 1s181nda, Sirketin varligini, gelismesini ve devamin tehlikeye
diistirecek herhangi bir sebebin tespit edilememis oldugu Yonetim Kurulu’nun bilgi ve tensiplerine
sunulur.
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RiSKIN ERKEN SAPTANMASI VE RiSK YONETIM KOMITESI

Mehmet Nuri GOKALP Faruk ALBAYRAK
Baskan Uye
Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Uyesi

Bagimsiz Uyesi

7. DIGER HUSUSLAR

Bilan¢o Tarihinden Sonraki Olaylar

Yonetim Kurulu’'muzun 2017 yili faaliyetleri sonucunda elde edilen kardan yasal yedek
akgeler ayrildiktan sonra kalan net dagitilabilir donem karmnin %100’ {inlin (tamaminin)
ortaklarimiza dagitilmasina, bu cercevede %132,838 oraninda pay basina Briit 1,32838 TL nakit
temettii olarak 31.05.2018 tarihinde O6denmesine iliskin teklifimizin Genel Kurul onayimna
sunulmasina karar verilmistir.

8. KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU

1.Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyam

Paylar1 halka arz edilmis olan veya halka arz edilmis sayilan ortakliklarin esas alacaklari kurumsal
yonetim ilkeleri ve iligkili taraf islemlerine iliskin usul ve esaslar1 belirleyen SPK’nin II -17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi, 03.01.2014 tarith ve 28871 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak
yiriirliige girmistir. Bu dogrultuda SPK’nin zorunlu olarak uygulanmasini 6ngérdiigii hiikiimlere
uyulmasi aynen kabul edilmis olup bu hiikiimlere tam uyum saglanmistir. Diger taraftan zorunlu
olmayan ilkelerin de bilylik ¢ogunluguna uyum saglanmis olup oniimiizdeki donemde de ilkelere
uyum icin gerekli ¢caligmalar yapilacaktir. Uygulanmayan ilkelerde herhangi bir ¢ikar ¢atismasi s6z
konusu olmamaktadir. Kurumsal Yénetim Ilkeleri Uyum Raporumuz, Sirket’in internet adresinde
de pay sahiplerinin ve kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

BOLUM I -PAY SAHIPLERI

2.Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirkette Niyazi AKKALP’in yoneticilik yaptigi Yatirnmer Iliskileri Boliimii olusturulmustur.
Yiriitmekte oldugu faaliyetlerle ilgili olarak en az yilda bir kere yonetim kuruluna rapor
hazirlayarak sunmaktadir. Ortaklik biinyesinde Yatirrmen Iliskileri faaliyetlerini yiiriiten tam
zamanli boliim personeline iliskin iletisim bilgileri asagida yer almaktadir.

Yatirimer iliskileri Birim Yéneticisi :Niyazi AKKALP
Tel:+ 90 (462) 377 60 50 Fax:+ 90 (462) 322 10 04
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E-Posta Adresi : niyazi.akkalp@trabzonport.com.tr
Lisans Bilgileri: SPL Diizey 3 (207758),

Kurumsal Yonetim Derecelendirme (701896)
Yatirimet Iliskileri Birim Personeli :Giiltekin KAYIRAN
Tel:+ 90 (462) 377 60 50 Fax:+ 90 (462) 322 10 04
E-Posta Adresi : qultekin.kayiran@trabzonport.com.tr

3.Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarimin Kullanim

Doénem i¢inde pay sahiplerinden gelen, yazili ve sozlii bilgi talepleri, ticari sir niteliginde olmayan
veya kamuya aciklanmamis bilgiler hari¢ olmak tizere karsilanmistir. Pay sahipligi haklarinin
saglikli olarak kullanilabilmesi i¢in gerekli olan biitiin bilgiler, faaliyet raporlarinda, mali
tablolarda ve bagimsiz denet¢i raporlarinda, 6zel durum agiklamalarinda ve bireysel bilgi
taleplerinin yanitlanmasi suretiyle pay sahiplerinin bilgi ve kullanimina sunulmaktadir. Pay
sahiplerinin haklarinin kullanimin etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve agiklamalar giincel olarak
Sirket internet sitesinde pay sahiplerinin kullanimia sunulur. Sirket esas sdzlesmesinde pay
sahiplerinin 6zel denet¢i atanmasi talebi heniiz bireysel bir hak olarak diizenlenmemis olup,
Sirket’e donem i¢inde herhangi bir 6zel denetgi tayini talebi gelmemistir.

4. Genel Kurul Toplantilar:

Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan genel kurul, hesap doneminin sonundan
itibaren {i¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa toplanir. Bu toplantida, organlarin se¢imine, finansal
tablolara, yonetim kurulunun yillik raporuna, karmn kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang
paylarinin oranlarinin belirlenmesine, yonetim kurulu iiyelerinin ibralar ile faaliyet donemini
ilgilendiren ve gerekli goriilen diger konulara iligkin miizakereler yapilir, kararlar alinir.
Olaganiistii genel kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde kanun ve bu esas sézlesmede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganiistii genel kurulun toplanma yeri ve
zamani usuliine gore ilan olunur. Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip
oldugu paylarin nominal degerleri toplaminin, Sirket sermayesinin nominal degerine oranlanmasi
suretiyle hesaplanir. Genel Kurulda oy kullanilmasi hususunda Sermaye Piyasas1 Kurulu ve Tiirk
Ticaret Kanunu diizenlemelerine uyulur.

Varsa murahhas tiiyelerle en az bir yonetim kurulu iiyesinin ve bagimsiz denetginin genel kurul
toplantisinda hazir bulunmalar sarttir. Genel kurul toplanti ve karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu
ile Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun hiikiimlerine tabidir. Genel kurul toplantilari, “Genel kurul i¢
yonergesi” hiikiimlerine gore yonetilir. Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul toplantisi tarihi
ile siuirli olarak pay devrinin yasaklanmasina iligkin sermaye piyasas1 mevzuati hiikiimleri saklidir.
Genel Kurul toplantilarina davet ve giindem hususlarinda Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasas1 mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. 13.01.2011 tarih ve 6102 sayili TTK’nin
1527. maddesinde; anonim sirket genel kurullarina elektronik ortamda katilma, dneride bulunma,
goriis aciklama ve oy vermenin, fiziki katilim ve oy vermenin biitiin hukuki sonuglarini dogurdugu,
genel kurullara elektronik ortamda katilma ve oy kullanma sisteminin borsaya kote sirketler
acisindan zorunlu oldugu hiikkmiine bagli olarak e-Genel Kurul fiziki Genel Kurul ile ayni tarihte ve
paralel olarak yapilmaktadir
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Sirket’in 2017 yilina iliskin Olagan Genel Kurul toplantis1 17.05.2018 tarihinde, " Iskenderpasa
Mah.Rihtim Sok.No:13 TRABZON " adresinde yapilacaktir. Toplantiya ait davet, Kanun ve Esas
Sozlesmede Ongoriildiigii gibi ve glindemi de ihtiva edecek sekilde, Kamuyu Aydinlatma
Platformu,Sirket internet sitesi ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nin 18.04.2018 tarih ve 9561
sayil1 niishasi, ortaklara ilan edilmek suretiyle adresi bilinen ortaklara elden teblig suretiyle siiresi
iginde yapilmistir.

5. Oy Haklar1 ve Azhik Haklar:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore, 140.000.000,00 TL kayitli sermaye tavani ile
kurulmus olup, her biri 1,00 TL itibari degerde 140.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sirket'in
cikarilmis sermayesi tamami 6denmis 21.000.000,00 TL’dir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay
gruplari, A grubu nama 2.800.000 adet pay karsiligi 2.800.000,00 TL’den ve B grubu nama
18.200.000 adet pay karsiligr 18.200.000 TL’den olusmaktadir.

Genel kurul toplantilarinda A grubu her pay sahibinin 15 adet oy hakki B grubu her pay sahibinin
bir adet oy hakki vardir. Sirket’in karsilikli istirak iliskisi i¢inde oldugu bir sirket
bulunmamaktadir.

6. Kar Payi Hakki

Sirket karina katilim konusunda esas sozlesme’de bir imtiyaz bulunmamaktadir. Her hisse esit kar
payr hakkina sahiptir. Yillik karin ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde dagitilacagi, Yonetim
Kurulu'nun teklifi tizerine TTK ve SPK hiikiimleri ve esas sozlesme hiikiimleri dogrultusunda
Genel Kurul tarafindan kararlagtirilir. Sirket’in kar dagitim politikast bulunmaktadir ve genel
kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur. Sirket’in kar dagitim politikas1 faaliyet raporunda
ve internet sitesinde yer almaktadir. Sirket’in 2017-2021 yillar1 arasinda dagitilabilir net karin en az
%70’inin dagtilmasi yoniinde Kar Dagitim Politikas1 25.12.2017 tarihli Genel Kurul’da kabul
edilmistir.

7. Paylarin Devri

Paylarin devri, TTK ve SPK mevzuati hiikiimlerine tabidir. Imtiyazli paylarin devri SPK iznine
tabidir.

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Bilgilendirme Politikasi

13

Sirket tarafindan Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri II 15.1 sayili “ Ozel Durumlar Tebligi” nin
17’inci maddesi uyarinca kamunun aydinlatilmasina yonelik bir bilgilendirme politikasi
olusturulmus, sirketin internet sitesinde kamuya duyurulmustur.
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9. Sirket internet Sitesi ve Icerigi

Kamunun aydinlatilmasinda, Sirket’e ait internet adresi olan www.trabzonport.com.tr Tiirkce
olarak aktif kullanilmakta ve burada yer alan bilgiler siirekli glincellenmektedir. Sirket’in internet
sitesindeki bilgiler, ilgili mevzuat hiikiimleri geregince yapilmis olan agiklamalar ile ayn1 ve tutarli
olup, celigkili veya eksik bilgi icermemektedir. Sirket’in internet sitesinde; mevzuat uyarinca
aciklanmas1 zorunlu bilgilerin yan1 sira Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirtilen hususlara yer
verilmistir.

10. Faaliyet Raporu

Sirket faaliyet raporu, pay sahiplerinin ve kamuoyunun Sirket’in faaliyetleri hakkinda tam ve dogru
bilgiye ulagmalarin1 saglayacak ayrintida, Kurumsal Yonetim Ilkelerine ve mevzuatta belirtilen
hususlara uygun olarak hazirlanmaktadir.

BOLUM III -MENFAAT SAHIPLERI

11. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahiplerine SPK mevzuati geregince kamuya agiklanan mali tablo ve raporlarda yer alan
bilgilere ek olarak kendilerini ilgilendiren konularda bilgi talep etmeleri halinde yazili veya sozlii
bilgi verilmektedir.

12. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Yonetim Kurulu 2°si bagimsiz liye olmak iizere toplam 6 {iyeden olugsmaktadir. Sirket’in menfaat
sahiplerinin yonetime katilimi1 konusunda 6zel bir model olusturulmamistir. Menfaat sahipleri,
diizenli toplantilar yapilmak suretiyle bilgilendirilmektedir.

13. insan Kaynaklar: Politikasi

Sirket tarafindan benimsenen insan kaynaklar1 politikas1 ¢alisanlarini gelistirerek, yetkilendirerek
ve bagliligr arttirarak etkin, yetkin ve esnek bir organizasyon olusturmak, degerleri yansitan bir
performans kiiltiiriinii benimsemek, siirdiirebilir rekabet avantaji yaratan lider bir organizasyon
olmak olarak benimsenmistir. Sirket’in uyguladigi insan kaynaklari politikasina ayrimcilik
konusunda herhangi bir sikayet olmamistir. Sirket, gorev tanimlarin1 ve dagilimini, performans ve
odiillendirme  kriterlerini  Genel Miidiir vasitasiyla yapilan toplantilarda ¢aliganlarina
duyurmaktadir.

14. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket, kaliteli hizmet iireten, ¢alisanlarina saygili, ortak ve hissedarlarinin ve miisterilerinin
hakkini gozeten, hukuka bagli, toplum degerlerine 6nem veren, sosyal sorumluluk prensiplerine
dayal1 yonetim esaslarini benimsemis ve bu prensipleri gelistirmek cabasinda olan bir girkettir.
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BOLUM IV - YONETIM KURULU

15. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Yénetim Kurulu Uyeleri Genel Kurul tarafindan segilitler. Bagimsiz iiyelerden bagimsizlik beyani
almir. Yonetim Kurulu Uyeleri’ne iliskin bilgiler asagida sunulmustur. Sirkette yonetim kurulu
yapilanmas1 geregi ayr1 bir aday gosterme komitesi olusturulamamis olup Kurumsal Yonetim
Komitesi bu komitenin gorevlerini tistlenmektedir.

Nuri ALBAYRAK

Yonetim Kurulu Baskam

Isadam1 ; Lise mezunudur.Istanbul Biiyiiksehir Belediyespor ve Trabzonspor kuliiplerinde
Bagkanlik gérevinde bulunmustur.

Mesut Muhammet ALBAYRAK
Yonetim Kurulu Uyesi
Isadamu ; Fatih Univrsitesi I.1.B.F. Isletme Boliimii mezunudur.

Faruk ALBAYRAK
Yénetim Kurulu Uyesi
Isadam1 ; Lise mezunudur.

Halit Muzaffer ERMIS
Yénetim Kurulu Uyesi
01.01.1955 Trabzon dogumlu olan Halit Muzaffer ERMIS 1978 yilinda KTU Matematik
Miihendisligi Boliimii’'nden mezun olmustur. Calisma hayatina 1973 yilinda baglamis ve sirastyla
Trabzon Vergi Dairesi Miidiirligic  Vergi Memuru ,MEB Trabzon Of Lisesi Matematik
Ogretmeni, MEB Trabzon Lisesi Miidiir Yrd. Mat. Og, Trabzon Limani isletme Miid. Sivil
Savunma Uzmani ve en son olarak Trabzon Limani Isletme Miid.Tek Miid.Yrd gorevlerinde
bulunup Trabzon Limani’nin 21.11.2003 tarihinde 6zellesmesiyle ¢alisma hayatinin kamu kismini
tamamlaylp 16.12.2003 tarihi itibariyle Trabzon Liman Isletmeciligi A.S. Isletme Miidiirii olarak
goreve tekrar devam etmistir. 01.07.2011 tarihinden bu tarafa Trabzon Liman Isletmeciligi A.S.
Genel Miidiir olarak atanmustir.
Sinan AKSU
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Ankara Tevfik Ileri Imam Hatip Ortaokulu ve Lisesini bitiren Sinan AKSU, Gazi Universitesi
Tarih Boliimiinden mezun oldu. Meslek hayatina TBMM’de baslayan Sinan AKSU, sirasiyla
TBMM Milletvekili Danigmanligi, Genglik ve Spor Bakanligt Genglik Hizmetleri Genel Miidiir
Yardimeilig1 ve 20 Subat 2014 tarihinden itibaren Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii gorevini
yapmistir. Aksu 30.03.2015 tarihi itibariyle GSB Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii’ne
atandi. Ingilizce bilmektedir.
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Mehmet Balaban

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi Isletme Béliimii mezunudur. Yiiksek lisansini, City
University Of New York Isletme Béliimii’'nde yapmistir. Grup disinda kurmus oldugu teknoloji
firmasinda yoneticilik yapmaktadir.

Mehmet Nuri Gokalp

Yonetim Kurulu Uyesi

Istanbul Sehir Universitesi Ingilizce Isletme Béliimiinden mezun olup, Thrager’daki gorevine ek
olarak grup i¢inde Hedef Finansal Hizmetler’de de yonetim kurulu iiyesidir. Grubun daha
oncesinde sahibi oldugu finans sektoriinde faaliyet gosteren Hedef Menkul Kiymetler Yatirim
Ortakligr A.S., EVG Yatirim Ortakligi A.S. ve Taksim Yatirim Ortakligi A.S.’de yonetim kurulu
iyesi olarak gorev almistir.

16. Yonetim Kurulunun Faalivet Esaslar:

Yonetim kurulu, Sirket isleri acisindan gerekli goériilen zamanlarda, baskan veya baskan vekilinin
cagristyla toplanir. Yonetim kurulu iiyelerinden her biri de baskan veya baskan vekiline yazili
olarak bagvurup kurulun toplantiya cagrilmasin talep edebilir. Baskan veya baskan vekili yine de
Kurulu toplantiya ¢agirmazsa tiyeler de re'sen ¢agri yetkisine sahip olurlar.
Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi talebinde bulunmadikg¢a, yénetim kurulu kararlar1 bir iiyenin
yaptig1 karar seklinde yazilmis Oneriye, en az {iye tam sayisinin ¢ogunlugunun muvafakatlarini
yazilt olarak bildirmeleri suretiyle de karar alinabilir. Ayn1 6nerinin tiim yonetim kurulu iiyelerine
yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart
degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tlimiiniin yonetim kurulu karar defterine
yapistirilmas: veya kabul edenlerin imzalarin1 igeren bir karara donistiiriliip karar defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi igin gereklidir.
Yonetim kurulunun toplanti giindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Yonetim
kurulu karari ile giindemde degisiklik yapilabilir.
Toplant1 yeri Sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sart1 ile baska bir yerde de
toplanabilir.
Yonetim kurulu {iye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarii toplantiya katilan tiyelerin
cogunlugu ile alir. Toplantilarda her liyenin bir oy hakki vardir. Yonetim kurulu tiyeleri birbirlerini
temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil aracilifiyla da katilamazlar.Oylarda esitlik
olmas1 halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Bu toplantida da esit oy alan 6neri reddedilmis
sayilir.
Kararlarin gecerliligi yazilip imza edilmis olmalaria baghdir. Yonetim kurulunda oylar kabul veya
red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red gerekcesini yazarak imzalar.
Yonetim kurulu tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, baz1 iiyelerin fiziken mevcut
bulunduklar1 bir toplantiya bir kisim {iyelerin elektronik ortamda katilmasi yoluyla da icra
edilebilir. Bu héllerde bu esas sdzlesmede ongoriilen toplant1 ile karar nisaplarina iligkin hiikiimler
aynen uygulanir.Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlarin tamami veya
bir kism1 bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini
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kurabilecegi gibi bu ama¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ger¢evede kullanabilmesi saglanir. Yonetim kurulu toplantisinin elektronik
ortamda yapilmasi halinde yukaridaki toplanti ve karar nisaplarmna iliskin hiikiimler aynen
uygulanir.

Sirket Yonetim Kurulu 01.01.2018 — 31.03.2018 donemi igerisinde 4 sefer toplanip 4 adet karar
almistir. 2018 yili igerisinde yapilan toplantilarda, Yonetim Kurulu lyeleri tarafindan alinan
kararlar aleyhinde farkli goriis agiklanmamistir. Ayrica bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin onayina
sunulan iligkili taraf islemi ile 6nemli nitelikte islem bulunmamaktadir.

17. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizhigi

Sirket biinyesinde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komiteleri gorev yapmaktadir. Sirket Yonetim Kurulu yapisi dikkate alinarak Aday
Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi i¢in Ongoriilen gorevlerin yerine getirilmesi gorevi de
Kurumsal Yonetim Komitesine birakilmistir. Komitelerin toplanma sikligi, faaliyetleri ve bu
faaliyetleri yerine getirirken takip ettikleri prosediirler internet sitemizde yer alan yonetmeliklerde
belirtilmektedir. Komiteler tarafindan bagimsiz olarak yapilan ¢aligmalar sonucunda alinan kararlar
Yonetim Kurulu’na oneri olarak sunulmakta, nihai karar Yonetim Kurulu tarafindan alinmaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Isim Gorevi Bagimsizhk Durumu

Mehmet Nuri GOKALP Uye Icract

Faruk ALBAYRAK Uye Bagimsiz
Denetimden Sorumlu Komite

Isim Gorevi Bagimsizlik Durumu

Mehmet Nuri GOKALP Uye Bagimsiz

Mehmet BALABAN Uye Bagimsiz

Kurumsal Yonetim Komitesi

Isim Gorevi Bagimsizlik Durumu
Mehmet BALABAN Uye Icract

Faruk ALBAYRAK Uye Bagimsiz

Niyazi AKKALP Uye Yatirimer lliskileri Yoneticisi

18. Risk Yonetim ve ic Kontrol Mekanizmasi

Sirket bagimsiz denetim kuruluslari tarafindan diizenli olarak denetlenmektedir. Bu denetimden
elde edilen bulgular Denetimden Sorumlu Komite ftiyeleriyle birlikte diger Yonetim Kurulu
tiyelerine bildirilir. Sirket’in is akislari, prosediirleri, calisanlarin yetki ve sorumluluklart risk
yonetimi ¢ercevesinde kontrol altina alinmis ve siirekli bir denetime tabi hale getirilmistir.
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19. Sirketin Stratejik Hedefleri

Yiiksek kapasite, kalite ve {istlin hizmet anlayisi ile Trabzon Limani yeniden doguya ve batiya
acilan ticaret kapisi olarak giizel Trabzon’'umuzun ve bolgenin lomotifi olma azmi ile biitiin
giiciimiizle gayretimizi slirdiirmeye devam edecegiz.

20. Mali Haklar

Sirketimiz esas sozlesmesi geregince yonetim kurulu tiyelerine saglanan her tiirlii hak, menfaat ve
ticret genel kurul tarafindan belirlenir. Genel kurul yonetim kurulu iiyelerinden H.Muzaffer
ERMIS ve TDI Temsilcisi Sinan AKSU’ya T.C. Bagbakanlik Yiiksek Planlama Kurulu'nca
belirlenen huzur hakki iicretlerinin 6denmesini kararlastirmistir. Sirket, herhangi bir yonetim
kurulu {iiyesine ve yoneticilerine bor¢ vermemis, kredi kullandirmamustir. Sirket’in 01.03.-
31.03.2018 doneminde {ist diizey yoneticilere yapilan ticret ve benzeri ddemelerin briit toplami
78.340 TL dir.
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